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Infirmier(e) 
Diplôme d’État (DE) 

Licence 
 

 

Coût 
Frais d’inscription 
178€  + 105 € contribution de 
vie étudiante et de campus 
(tarif 2025) 
 
Formation  
8200€ par année de 
formation 
 

Durée  
3 ans - 4200 heures  
présentiel et distanciel  
Alternance : 
- théorie : 2100 h 
- stages : 2100 h 

Salaire de base ( brut) 
1944,50 € brut /mois 
(en fonction des établissements) 
source : Emploi-collectivite.fr 2023 

Contact 
Tel : 03 83 85 15 61  
Mail :  
 ifsi.lionnois@chru-nancy.fr 
8h-17h 
 
Lieu 
IFSI CHRU de Nancy 
Hôpital Central  
27 rue Lionnois  
54000 NANCY 
Formation inscrite au Répertoire 
national des certifications 
professionnelles 
Code RNCP : RNCP39923 
Certificateur : Ministère de la santé 
et de la prévention  
Date d’enregistrement : 01.01.2025 

 

Objectif 
L'infirmier(e) est un professionnel paramédical qui dispense, sur prescription médicale ou 
en fonction de son rôle propre, les soins infirmiers en vue de protéger, maintenir, restaurer 
et promouvoir la santé. 
Il exerce son activité en relation avec les autres professionnels de santé en secteur 
hospitalier, extra- hospitalier, libéral, médico- social, associatif, à l’Education Nationale, en 
entreprises, en missions humanitaires. 
Perspectives d’évolution 
L'infirmier peut se spécialiser pour devenir infirmier anesthésiste, puériculteur, infirmier de 
bloc opératoire, Infirmier en Pratique Avancée (IPA). 
Il peut également devenir cadre de santé (management d’équipe ou formation en institut), 
cadre supérieur de santé ou directeur des soins. 
Accès à des formations niveau Master et Doctoral. 
 
Publics concernés  
- Bachelier 
- Personne en reconversion professionnelle 
 
Prérequis 
- Parcoursup : baccalauréat (calendrier selon Parcoursup) 
- Reconversion professionnelle : 3 années de cotisations sociales  
(dossier, épreuves écrite et orale) 
- Vaccinations en vigueur obligatoires  

Méthodes pédagogiques  
- Parcours étudiant individualisé 
- Cours magistraux, Travaux Dirigés, Travaux pratiques, Travail Personnel Guidé  
- Simulation (procédurale, haute-fidélité, jeux de rôle, examens cliniques objectifs et  
  structurés) 
- Pédagogie hybride 
- Escape Game 
- Analyse de Pratique professionnelle (APP) 
 

Évaluation et validation des acquis  
- Évaluations théoriques (écrits, oraux)  
- Évaluations pratiques 

Contenu du programme  
- Formation professionalisante : 6 semestres 
- Contenus théoriques et pratiques répartis en Unités d’Enseignement et Intégratives 
- Stages  
- Dispositif ERASMUS 

mailto:ifsi.lionnois@chru-nancy.fr

	Objectif
	Méthodes pédagogiques

