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LES PROFESSIONNELS 
DE DEMAIN

Réussir sans abandonner
L’institut de formation en soins infirmiers du CHRU de 
Nancy a déployé un plan d’actions pour lutter contre les 
échecs et les abandons de formation de ses étudiantes 
et étudiants. Intitulée « ReSAb » (Réussir sans Abandon-
ner), la démarche a été mise en lumière avec le Prix de 
Directeur des Soins de l’année dans la catégorie «Insti-
tuts de Formation» remis à Catherine Müller, coordonna-
trice des formations infirmières initiale et de spécialités, 
lors du congrès annuel de l’Association Française des 
Directeurs de Soins le 16 novembre 2023. 

Citons cinq actions emblématiques de ReSAb : 

 ► Le parcours de remise à niveau pour les primo-étudiants  
 volontaires, tout juste avant leur rentrée en première  
 année (quatre jours de préparation, d’accompagnement  
 et de mise à niveau des connaissances socles) ; 

 ► Le soutien scolaire, tout au long de la première année  
 de formation, associant remises à niveau et révisions ;

 ► Une facilitation des aménagements d’études  
 et de reconnaissance des acquis antérieurs ;

 ► L’accompagnement social, psychologique et médical  
 pour les étudiants le nécessitant, dès les premiers   
 symptômes ;

 ► La création de l’IFSI de la deuxième chance  
 pour les étudiants en très grande difficulté scolaire 
 et d’apprentissage.

Miser 
sur l’inter-professionnalité
Construire en inter-professionnalité une formation à la 
gestion des risques et à l’hémovigilance : une première 
pour l’école en soins infirmiers de spécialité (puériculture, 
bloc et anesthésie) du CHRU de Nancy. En mars 2023, 
les 80 étudiantes et étudiants ont participé ensemble à 
une semaine d’enseignement théorique et simulé. Les 
formatrices et formateurs se sont entourés d’experts du 
domaine au CHRU pour imaginer des mises en situation 
inspirées de cas réels, favorisant le travail sur les exper-
tises respectives et la communication entre profession-
nels.

Les violences faites aux femmes au cœur de la journée 
de formation commune aux neuf écoles et instituts de 
formation paramédicale du CHRU de Nancy qui a ré-
uni près de 600 étudiantes et étudiants le 27 novembre 
2023. Organisée avec le soutien de la Région Grand Est, 
l’action a apporté aux futurs professionnels de santé un 
même niveau d’information sur la thématique. 
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S’appuyer sur les coopérations
et expertises du territoire

Des patients-ressources sont allés à la rencontre d’étu-
diantes et étudiants manipulateurs en électroradiologie 
médicale, pour échanger sur la prise en charge des 
soins. Leurs témoignages riches et parfois émouvants 
ont permis aux futurs professionnels de santé de se 
rendre compte que le relationnel est aussi important 
que le soin technique. Une action menée le 28 juin 2023 
en lien avec la Ligue contre le cancer.

Grands brûlés : une nouvelle collaboration avec le CHR 
de Metz-Thionville permet aux étudiantes et étudiants in-
firmiers anesthésistes formés à Nancy de compléter leur 
enseignement théorique. En effet, si le CHRU de Nancy 
prend en charge les grands brûlés enfants, c’est à Metz 
que sont orientés les patients adultes. L’apprentissage 
de ces soins très spécifiques est ainsi renforcé grâce à la 
journée de formation organisée dans l’hôpital mosellan.

Le bus de l’autonomie est aménagé comme un ap-
partement avec des espaces cuisine et salle de bain, 
équipés d’aides techniques visant à préserver le capital 
autonomie des personnes âgées et/ou porteuses d’un 
handicap. Les futurs aides-soignants formés au CHRU 
de Nancy ont bénéficié le 23 novembre 2023 d’une dé-
monstration de ce showroom ambulant développé par 
le Conseil départemental 54 et ses partenaires.
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DONNER L’ENVIE DE REJOINDRE 
LE CHRU DE NANCY

En immersion à l’hôpital
Deux journées partagées entre présentations et plon-
gées au cœur des secteurs du CHRU de Nancy : bloc 
opératoire, cardiologie interventionnelle, réadapta-
tion cardiaque, consultations chirurgicales, réanima-
tions chirurgicales et médicales : c’est le nouveau 
programme d’immersion lancé en mai 2023 pour les 
étudiantes et étudiants en soins infirmiers L3. Le dispositif 
qui allie pédagogie et partages d’expérience, coor-
donné par le Dr Mazen Elfarra, s’appuie sur l’implication 
des responsables médicaux et paramédicaux des spé-
cialités chirurgicales vasculaire, ORL, hépatique, méta-
bolique, thoracique, cardiaque, cardiologie interven-
tionnelle, greffes et réanimation., 

Faire découvrir les métiers de la recherche aux étu-
diants : c’est la finalité de l’escape game organisé par 
le laboratoire IADI et le centre d’investigation clinique 
– innovations technologiques, au sein de la plateforme 
IRM du CHRU de Nancy le 17 juin 2023, dans le cadre du 
programme Orion. 

C’est sur le salon Oriaction les 26 et 27 novembre 2023 
que les équipes des écoles, instituts et secteurs du CHRU 
de Nancy se sont mobilisées pour promouvoir les for-
mations en santé de l’établissement, l’apprentissage 
accessible pour de nombreux métiers ainsi que les sec-
teurs d’exercice au sein de l’établissement. 

Aller à la rencontre
des futurs professionnels
Le pôle imagerie du CHRU de Nancy a lancé en juin 
2023 ses premiers cafés recrutement au sein de l’insti-
tut de formation des manipulateurs et manipulatrices 
d’électroradiologie de l’établissement. L’équipe hos-
pitalière échange sur les différentes activités existantes 
au CHRU et répond à toutes les questions des étudiants 
L2, depuis la bourse d’études accessible en troisième 
année jusqu’aux conditions d’exercice à l’hôpital. 
L’équipe a également réalisé une vidéo. 
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AMÉLIORER SES PRATIQUES,
RENFORCER SES COMPÉTENCES
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Un livre pour mieux connaître les IPA : Lydie 
Houillon et Céline Marcot font partie des pre-
mières infirmières en pratique avancée (IPA) 
de néphrologie diplômées en France en 2020. 
Les éditions Foucher leur ont proposé l’écriture 
et la coordination d’un ouvrage destiné à 
améliorer les connaissances sur le rôle des IPA 
en néphrologie au travers de leur champ de 
compétences. Fruit d’une collaboration na-
tionale et pluridisciplinaire de plus de soixante 
auteurs, l’ouvrage publié en décembre 2023 
est soutenu par la Société Française de Né-
phrologie Dialyse Transplantation, le Collège 
Universitaire des Enseignants de Néphrologie 
et l’Association Nationale Française des IPA.

Se rencontrer entre pairs
La toute première journée francophone des 
agents thermaux a été organisée par le CHRU 
de Nancy et l’Institut Européen du Thermalisme 
le 24 janvier 2023. Plus d’une centaine de parti-
cipants venus de France, de Belgique, d’Algé-
rie, du Maroc et de Tunisie se sont retrouvés en 
présentiel et en distanciel pour échanger sur les 
pratiques, suivre les interventions d’experts mé-
dicaux et assister aux présentations de travaux 
de fin d’études des agents thermaux formés 
au CHRU, au sein de l’institut de formation des 
aides-soignants.  

Les services pédiatriques d’onco-hématologie 
de l’inter-région Grand Est et Hauts-de-France 
ont organisé leur première journée d’échanges 
au CHRU de Nancy le 22 mai 2023. Infirmières, 
puéricultrices, infirmières de pratique avancée, 
coordinatrices et cadres ont partagé leurs ex-
périences et réflexions sur l’harmonisation des 
pratiques à l’échelle du territoire et la création 
d’un cahier de liaison hôpital - domicile.

Les professionnels de l’unité hospitalière sécu-
risée interrégionale du CHRU de Nancy et des 
unités sanitaires en milieu pénitentiaire des diffé-
rents centres de détention du Grand Est se sont 
réunis au CHRU le 17 octobre 2023, afin d’amé-
liorer leurs pratiques et leurs organisations, et 
de réfléchir sur le développement des visio/télé 
conférences et consultations.

Les équipes des trois crèches hospitalières du 
CHRU de Nancy ont participé à une journée 
d’échanges, d’informations et d’amélioration 
des pratiques le 15 novembre 2023 : conférence 
théâtralisée sur le thème des neurosciences, in-
terventions sur la maltraitance et la mort inat-
tendue du nourrisson, formation théorique et 
pratique sur la gestion de l’arrêt cardio-respira-
toire du jeune enfant, et ateliers éducatifs inno-
vants.

Diversifier les approches
et modes d’action
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L’hygiène des mains en choré-
graphie : prenez une musique 
au succès international, ajoutez 
une danse entrainante et lancez 
un défi à l’ensemble des profes-
sionnels et étudiants du CHRU 
de Nancy et du GHT Hôpitaux 
Sud Lorraine : filmer la chorégra-
phie reprenant les étapes d’une 
friction des mains avec solution 
hydro-alcoolique (SHA) pour 
publication sur les réseaux so-
ciaux. Pour la journée mondiale 
de l’hygiène des mains en mai 
2023, l’équipe opérationnelle 
d’hygiène a souhaité renouve-
ler son mode de sensibilisation. 
Sous ses airs ludiques et légers, la 
chorégraphie présente la friction 
comme un geste à la fois indivi-
duel et collectif, un geste précis, 
un geste du quotidien, un acte 
de soins à part entière.

Voir la vidéo 

Des vidéos pour un congrès en ligne : l’équipe du plateau technique d’endoscopie digestive 
et bronchique du CHRU de Nancy a filmé plusieurs de ses interventions en septembre 2023. 
Les vidéos sont destinées à être retransmises lors du e-congrès EndoGastroLive organisé par 
l’Institut de Formation et de Recherche en Endoscopie Digestive de Limoges.
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ENTRAINEMENTS 
ET EXERCICES GRANDEUR NATURE

Médecine de catastrophe
Pas moins de quatre exercices de sécurité civile issus 
du plan d’urgence NOVI (nombreuses victimes) ont 
mobilisé les équipes du CHRU de Nancy et les acteurs 
locaux de la sécurité civile en 2023.
Effondrement d’une toiture durant un rassemblement 
festif, explosion dans une fan zone avec fuite des 
terroristes, ou encore incendie dans un hangar lors 
d’une rave party : les scénarios spécifiques permettent 
de tester les procédures d’urgence, les collaborations et 
les niveaux de réactivité. En jouant le rôle des victimes 
figurantes, les étudiantes et étudiants des formations 
en santé du CHRU ont un aperçu inédit des rôles de 
chacun. 

Risque nucléaire,
radiologique, biologique 
et chimique
Un exercice relatif à la prise en charge de victimes 
radio-contaminées avec un traumatisme crânien 
grave a été réalisé le 5 décembre 2023 dans le cadre 
de la convention entre le CHRU de Nancy et le centre 
nucléaire de production d’énergie de Cattenom.

La formation à l’activation des moyens de l’unité mobile 
de décontamination chimique pour les nouveaux 
membres de l’équipe opérationnelle NRBC du CHRU 
de Nancy et des CH de Pont-à-Mousson et de Toul en 
direction commune avec le CHRU a eu lieu le 29 mars 
2023.
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Exercices tous terrains avec les sapeurs-pompiers
Le CHRU de Nancy travaille en étroite collaboration avec le service départemental d’incendie et 
de secours (SDIS) 54 pour la réalisation d’exercices en conditions réelles et l’extraction de victimes. 
En juin 2023, trois manœuvres conjointes ont été organisées : un feu de véhicule dans un parking 
silo de l’hôpital en lien avec le service sécurité, et deux mises en situation dans des conditions ex-
trêmes avec les étudiantes et étudiants infirmiers anesthésistes. Entre spéléologie et accident de 
la route, les deux actions ont permis aux professionnels en cours de spécialisation, de confronter la 
théorie à la pratique du terrain, connaître le rôle de chaque équipe et apprendre à communiquer 
pour mieux travailler ensemble.
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ÉCHANGES INTERNATIONAUXFORMER

Visite au CHRU de Nancy d’une délégation municipale et hospitalière de la ville de Kanazawa 
avec la découverte de la salle de régulation du SAMU – Centre 15, le service de neuroradiologie 
interventionnelle et le site des hôpitaux de Brabois. Dans le cadre du partenariat qui lie les deux 
hôpitaux, le CHRU a accueilli deux jeunes médecins japonais du 28 septembre au 24 octobre.

Une délégation du CHRU de Nancy s’est rendue au CHU de Madrid (Gregorio Maranon General 
Universitary Hospital) qui a mis en place un centre de pilotage innovant et unique en Europe 
permettant de gérer en temps réel l’activité (bloc opératoire, gestion des lits, etc.) sur la base 
d’indicateurs issus des données du dossier patient et d’autres logiciels métiers.  

En vue de la construction du nouvel hôpital de Rabat en 2025, une délégation du CHRU de Nan-
cy s’est rendue à l’Université Internationale de la capitale marocaine. Au programme : partage 
et retours d’expériences croisées sur la stratégie médico-soignante territoriale, la formation, le 
numérique, l’ingénierie biomédicale et immobilière.

Dans le cadre de la convention de coopération qui le lie à l’Hôpital de Maroua depuis le 30 
mai 2023, le CHRU de Nancy a eu le plaisir d’accueillir en stages de plusieurs semaines des pro-
fessionnels de santé camerounais : une cadre de santé au bloc de l’hôpital d’enfants et trois 
médecins dans les services de chirurgie digestive, chirurgie orthopédique et imagerie.

Dans le cadre du programme d’échange européen HOPE, le CHRU de Nancy a accueilli durant 
trois semaines le responsable de la politique de sécurité des patients au National Health Service 
(Royaume-Uni) et une cadre infirmière de l’hôpital Papageorgiou de Thessalonique (Grèce), 
pour un partage mutuel d’expériences et de pratiques professionnelles. Concetta Tisserand, 
coordinatrice paramédicale en hygiène et prévention du risque infectieux du CHRU de Nancy, 
a réalisé quant à elle son immersion au sein du Ospedale di Circolo à Varèse en Italie.
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